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Asociacion de usuarios

Asomederi

2023
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En la actualidad la asociacidn de usuarios esta compuesta por 11 miembros.
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v Taller trabajo en equipo.

v Taller en valores. Cumplimiento: 70%
v’ Taller de habilidades.

v’ Gestionar capacitacidon en control social.

v’ Taller trabajo en equipo-Taller juego de roles.
v’ Taller comunicacidén asertiva.

v’ Taller manejo de emociones.

v’ Actividades de cierre.

v Reunidn con presidencia.
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Plan de trabajo Asomeéderi 2023

El plan de trabajo se pueden

== NOormativa

== Formacion

categorizar en los siguientes
atributos:

= |nformacion organizacional
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Controles Sociales 2023

Se llevaron a cabo 140 Controles
Sociales, por medio de seguimientoy
trazabilidad, dando una respuesta
oportuna al paciente y su familia.




() Plan de trabajo 2023

- Primer taller por parte de practicantes
Unimonserrate

Te Invitamos

Se realizo taller Cambio de Roles, con los miembros
de la asociacidon de usuarios, contando con la
participacion de 6 miembros.

Asoméderi
Taller cambio de
roles
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Taller “El Respeto”
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Se realizo taller “EL respeto, con los miembros de la
asociacion de usuarios, contando con la participacion
de 4 miembros.

Objetivo

Fortalecer el valor del respeto hacia ellos y las demas
personas, sin importar su ocupacion, raza, condicion,
religidn o cualquier caracteristica.; los nifios aprenden
imitando el comportamiento de las personas a su
alrededor.
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-Se realizo taller “Fortaleciendo habilidades”, con los
miembros de la asociacidn de usuarios, contando con
la participacion de 4 miembros.

Taller “Fortaleciendo Habilidades”

Objetivo

- Mejorar relaciones interpersonales, entre los
miembros de la asociacidn, con el fin de mejorar
actitudes y trabajo en equipo.
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Charla "Control Social”

Se realizo charla con referente se SDS”,
con los miembros de la asociaciéon de
usuarios, contando con la participacién
de 6 miembros.

QUE ES EL CONTROL SOCIAL

Objetivo

-Brindar herramientas conceptuales y
practicas sobre el control social y las
veedurias.

Es el derecho y el deber de los ciudadanos a participar de manera individual
0 a través de sus organizaciones, en la vigilancia de la gestion piblica y de
sus resultados.

Se relaciona con el ejercicio de derechos fundamentales como la libertad de
expresion, opinion e informacion, la libre asociacion de ciudadanos.

aX A5
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Participacion en actividades internas

Participacion en Semana de
Derechos y Deberes

realizando divulgacion, por medio
de estrategias musicales, con un
alcance de 80 personas
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Participacion de los miembros de la
asociacion Asomederi, en grupo de
danzas, acompanamiento a
pacientes y familiares con
diferentes actividades en la |l
Semana de Humanizacion
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Asociacion de Usuarios.

Participacion de los miembros de la
asociacion Asomederi, en reunion
fin de ano con la presidenciq,
dando a conocer informe final del
plan de trabgjo realzado en el
2023.

Fecha 21 de diciembre 2023
Asistencia de 7 miembros de Ila
Asociacion.
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Induccién y Reduccion Talento
Humano

v Ejes de Acreditacion ®

Para el 2023 realiza induccidon y
reenduccion en cuanto la politica
de participacion y su rol en la
corporacion.

EJ o Humanizacién de la
e Atencién en Salud

Induccion 749

Reinduccion 2042

La Politica de Participacion social en Salud- PPSS tiene
el proposito de cumplir con la responsabilidad de
fortalecer la ciudadania en los procesos de salud,
desarrollando acciones que le permitan al Estado

garantizar el derecho a la participacion social en salud

generando condiciones para la participacion activay
efectiva de la ciudadania teniendo como base su
reconocimiento social e institucional.
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Programa
Viva su Territorio Saludable
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Actividades del programa
“Viva su Territorio Saludable”

.= Sesiones de educacion, empoderamiento social y
participacion comunitaria en grupos poblacionales de
adulto mayor y casa de la mujer

ke Talleres con cuidadores de pacientes hospitalizados y
egresados de Mederi
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Talleres con cuidadores " o ae s oononor

aproximadamente
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Gru pos a d U "O m qyor Participacion de los adultos

mayores: 10 sesiones de 15
personas aproximadamente
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Participacion de mujeres: 12
sesiones de 10 personas

GrU pos m Ujer aproximadamente
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